
Update kopgroep – voortgang Gezondheid op één 

 

Beste allemaal, 

Allereerst willen we jullie een gezond, goed en inspirerend 2026 wensen. We hopen 
dat dit jaar voor iedereen persoonlijk én voor de rassen en verenigingen waar we ons 
samen voor inzetten, een jaar wordt waarin gezondheid, samenwerking en 
vertrouwen verder vorm krijgen. 

Graag geven we jullie een update over de voortgang van Gezondheid op één, 
gebaseerd op de afspraken en acties die op 1 december met de kopgroep zijn 
vastgesteld. 
De focus ligt daarbij op de uitvoering in de werkgroepen, met aansluitend een duiding 
van enkele ontwikkelingen die hier logisch uit voortvloeien en passen binnen de 
routekaart Gezonde Rassen aan de Top. 

1. Voortgang werkgroepen – uitvoering afspraken 1 december 
Tijdens de kopgroepbijeenkomst van 1 december zijn vier gezamenlijke prioriteiten 
vastgesteld voor de periode januari–maart 2026. Deze vormen momenteel het hart 
van de werkzaamheden binnen de werkgroepen: 

• VFR-scan 
Toetsing van bestaande fokreglementen aan wetgeving, gezondheid en 
mogelijke onnodige fokuitsluitingen, met aandacht voor risicovolle uiterlijke 
kenmerken zoals benoemd door de overheid (in neutrale terminologie). 

• Start nulmetingen 
Ontwikkeling van uniforme meetprotocollen (o.a. CFR, neusgaten, BMI/body 
condition score, ademtest, verhoudingen), zodat metingen binnen en tussen 
rassen vergelijkbaar en uitlegbaar worden. 

• Bundeling van gezondheidsdata 
Samenbrengen van beschikbare gegevens (HD, ED, ECVO, PL, BOAS, 
enz.) als basis voor analyse en prioritering. 

• Gezondheidsenquête 
Ontwikkeling van een uniforme gezondheidsenquête, opgebouwd uit 
bestaande enquêtes van rasverenigingen. Deze enquête vormt een 
belangrijke aanvullende informatiebron naast klinische en screeningsdata en 
helpt om ook aandoeningen, gedrag en welzijn zichtbaar te maken die niet 
altijd via keuringen worden vastgelegd. 

• Eerste rasmonitor gezondheid 
Opstellen van een eerste rasmonitor (voorheen: rasfoto) die inzicht geeft in 
gezondheidsstatus, knelpunten en verbeterkansen, en die dient als 
fundament voor Gezondheidsgericht Fokbeleid (GGF). 

• Communicatie & rapportage 
Ondersteuning van de werkgroepen door het ontwikkelen van een 
gezamenlijke communicatielijn, heldere terminologie en formats voor 
tussentijdse updates en rapportages richting leden en fokkers. 

Daarnaast werken de werkgroepen aan: 
• het ontwikkelen van formats voor VFR-scan, nulmetingen en dataverzameling; 
• het bundelen van bestaande gezondheidsenquêtes tot één uniforme basis; 



• afstemming met rasverenigingen over planning en interne communicatie 
richting leden en fokkers. 

Deze acties vormen samen de concrete uitvoering van de routekaart in de huidige 
fase Verankeren & vertrouwen en de overgang naar Meten & onderbouwen. 
  
2. Strategische duiding: van uitvoering naar borging 
De voortgang in de werkgroepen laat zien dat gezondheid steeds concreter, 
meetbaarder en toetsbaar wordt. Tegelijkertijd spelen er externe ontwikkelingen die 
deze uitvoeringsstappen extra betekenis geven, waaronder: 

• het AV-besluit van 6 december 2025, waarin is vastgelegd dat de Raad van 
Beheer per 1 januari 2026 gezondheid moet controleren bij de dekaangifte; 

• de toenemende discussie over de betrouwbaarheid, consistentie en 
reproduceerbaarheid van beoordelingssystemen zoals ED en HD. 

Deze ontwikkelingen maken duidelijk dat gezondheid niet langer alleen een 
beleidsambitie is, maar ook een uitvoeringsvraagstuk met juridische en 
maatschappelijke impact. 
Belangrijk hierbij is dat deze strategische verkenning voortbouwt op de huidige 
werkgroep activiteiten. Er is geen sprake van een nieuwe koers of paralleltraject: juist 
de resultaten uit VFR-scans, nulmetingen en rasmonitoren vormen de noodzakelijke 
inhoudelijke basis om na te denken over borging en positionering. 
De komende periode werken we deze lijn verder uit in een beleidsnotitie, die 
expliciet aansluit op de routekaart en de lopende uitvoering. 
  
3. Twee samenhangende dossiers 
Vanuit de leden komen twee dossiers samen: 

• Gezondheidscontrole bij de dekaangifte (AV besluit 6 december) 
Dit kan alleen functioneren als de onderliggende criteria, meetmethoden en 
data betrouwbaar, consistent en uitlegbaar zijn. 

• ED/HD beoordelingssystemen (dossier Berner Sennenhond) 
De discussie over röntgenuitslagen versus klinisch beeld, uniforme 
protocollen en wetenschappelijke onderbouwing raakt direct aan 
uitvoerbaarheid, rechtszekerheid en draagvlak. De signalen die hierbij naar 
voren komen — zoals uiteenlopende beoordelingen bij herbeoordeling en 
verschillen in methodiek — wijzen niet op incidenten, maar op een breder 
systeemvraagstuk dat om nadere duiding vraagt. 

Gezondheid op één kan hier een belangrijke rol spelen door: 
• rasoverstijgende analyse; 
• inhoudelijke duiding op basis van data; 
• het verbinden van praktijk, wetenschap en beleid. 

Nadrukkelijk niet als uitvoerder of beoordelaar, maar als inhoudelijke versterkende 
schakel, gedragen door de rassen zelf. 
  
4. Vervolg 
De komende maanden ligt de nadruk op: 

• het afronden van de afgesproken werkgroepacties; 
• het opleveren van eerste rasmonitoren en tussenrapportages; 
• en het verder uitwerken van de strategische borging, in lijn met de routekaart. 

  
Online kopgroepbijeenkomst 



Op maandag 19 januari organiseren we opnieuw een onlinebijeenkomst met de 
kopgroep. In deze sessie: 

• delen de werkgroepen hun eerste voortgang; 
• toetsen we of we op koers liggen richting de gezamenlijke prioriteiten 
• en bespreken we de vervolgstappen richting eind januari en februari. 

  
Doel blijft om koersvast te blijven, regie te houden vanuit de rassen en gezondheid 
aantoonbaar op één te zetten — vóórdat dit van buitenaf wordt ingevuld. 
De link voor de Teams meeting op 19 januari is hieronder toegevoegd. 
  
Hartelijke groet, 

Taskforce Gezondheid op één 

Samen bouwen we aan een sterke, gezonde en toekomstbestendige kynologie.  

🖂 gezondheidop1@kynologie.nu 

 www.taskforcegezondheidopeen.nl 
  f   Taskforce Gezondheid op één 
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